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La Universidad Palitécnica de Chiapas, a través de fa Secretarla Administrativa, Con fundamento en los articulos
6. 11,12, 13y demés relativos de los Lineamienlos para la Infegracién y Funcionamiento de los Comités de Elica
y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion Piblica del Estado de Chiapas, convoca para el
regisiro de las personas servidoras piiblicas que pretendan oblener una candidatura o sean nominadas para
conformar el Comilé de Elicay de Prevencion de Conflictos de Interés (CEPCI)

Comité de Ftica y de Prevencion de Conflictos de Interés
CONVOCATORIA ENERQ 2022

En cumplimiento a los Titulos 1|y 1, Capltulos Segundo y Tercero de  los
Lineamienlos para la Inlegracién y Funcionomiento de los Comilés de Flica
y Prevencién de Contliclos de Inleréds de la Adminislracidn Poblica del
Estado de Chiapas vigenle y para Implementar acciones permanentes que
fovorezcan su comportamiento élico. a fravés de los Comilés de Elica y de
Prevencién de Conflictos de Interés del Acuerdo por el que se Emile el
Cddigo de Honeslidad y Etica de los Servidores PUblicos de la Administracidn
Publica del Estado de Chiopas, divulgado en la Publicacidn nimero 2344-A-
2021 gel Feriddice Oficial del Gobiemo del Eslado de Chiapas nimero 200,
Temo Il de fecha 22 de diciembre del 2021, Convoca para que fodo el
persona que conforma la Universidad Politécnica de Chiopas (UPChiapas),
oaricipe en el registro y eleccién de las Personas Servidoras Plblicas de la
Universidad Politécnica de Chiapas (UPChiopas) que pretenda obtener una
cangaatura y participar en la eleccién del Comité de Etica y de Prevencién
de Confiictes de Interés, a lavés de la Flatatorma de Informacian
Universitaria Multiple [PLATINUM), conforme a las consideraciones, criterios y
oases siguientes:
PRIMERA ETAPA.
Registro de Candidatos y Candidatas
[Arl. 11 de los Lineamientos)

£ registro se llevard a cabo del 25 ol 27 de enero de 2022. Las personas
senvidoras publicas procederdn a nominar o auto nominarse acorde al nivel
ce representacion siguientes:

a) Secretarias Parficular v Acodémica, Coordinaciones,
Agministrativas y Direcciones de Programas Académicos.

¢! Jefaturas de Deparamento.

g Personal Adminisirativo Operativo, Profesoresfas) e Investigadores(as) de
Tiempo Completo.

Direcciones

-

2. B Registro ¢ nominacidn se hord a fravés de la Plataforma de Informacidn
Universitaria MUlfiple [PLATINUM), haciendo uso del usuario y contrasena de
occess al sisterma en la siguiente liga:
{iclatinum.upchicpos.edu.mx/loginphp.

-

3. E dic 28 de enero de 2022 se difundird los nombres y cargos de las
cerscnas candidalas que se encuentren registrodos o nominadas por uno ©
varos compafieros guienes serdn objelo de volacién, a lravés la Plataforma
de Informacidn Universilaria Mulliple (PLATINUM) conforme a la siguientes
etapa.
BASES
Requisitos de Candidatos y Candidatas
|Art. 14 de los Lineamienlos)

I. Contar, al mamento de la eleccién, con una anfigiedad laboral minima de
un ofc en la Universidad Politécrica de Chiapas, sin importar el Organo
Administrative de adscripcién. El Comillé de Efica podra exenlar del
cumplimiento del requisito mencionado, cuando la persona asplrante tenga
por lo menos, una antigledad de un ano en el serviclo plblico, o en su caso
cuando no exista en el nivel a representar persona que cumpla el requisile de
dicha antigbedad.

Il. Mo enconfrarse adscrito al Organo Inlermno de Confrol, ni desempenarse
como persona consejera o asesora en términos de los profocolos
especializados.

Ill. Reconocerse por su integridad y no haber sido sonclenadas por lallas
administrafivas graves o por dellfo en términos de la legislacién penal.

Certificados per EQA conforme con los requisitos de las Normas NMX-CC-3001-IMNC-2015150 8001:2015 (Calidad), NMX-SAA-14001;
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SEGUNDA ETAPA,
Eleccién
(AT Vifrace, L 12, 14 ¢ 14 de oy Linearmisnlos |

. Lasegunda elapa denaminada de aleccidn, ie llevard o cabo del
28 de enero al 01 de lebrero de 2022 En esta aetopa oz personas
servidoras pdblicas que a la conclhuidn del ploza e ancueniren
regislradas o nominadas por uno o varios compofierss, serdn abjelo
de volacién, a lravés de la Plalalarma de Infarrmacidn Universitaria
Multiple [PLATINUM) haciendo uso del usuario ¥ contrasefia de access
al sisterna en la siguiente iga:
hilps:/{plolinum.upchiapas edu.my/lcgin pho, en el gue se elegirdn a
los 3 integrantes propietarios v 3 suplenies temporales del Comité de
los niveles de Secretarias Particular ¥ Académica, Coordinacio nes,
Direcciones Administrativas y Direcciones de Programas ﬁ-ccdér‘r‘ COs;
Jefatluraos de Deparlamento; Personal Administrafive Cperative,
Profesoreslas) e Investigodoresias) de Tempo Corglets,
respectivamente,

i

2. Las personas servidoras publicas elegibles, serén cquellcs gue enia
prirnera efapa, resultaron registrados como condidotos y candigatas,
los cuales serdn incluidos denfro del sistema &n el rubro
comespandiente a la segunda etapa, a efecto de que pusgan ser
sujelos de eleccion.

3. Los personas servidoras publicas electas en primerc y segunco
lugar por cada nivel, serén parte integrante como miembros
lemporales propietarios y suplentes, respecfivomente.

4, H sistema informdlico eslard disponible a partir de las 08:00 horas
del dia 28 de enero de 2022, y s& cermard alas 16 horas del 01 del mes
de Febrero de 2022.

5. Unavez cenado elsistema elecirdnico de votaciones, la Secretaric
Técnica, con la supervision de la Secretaria Eecufiva del Comité,
procederdn al conteo de votos através de la verificacidn en el sistema
y levaniar el acta de resullados comespondente, en case de exstir
empate se designard a los tilulares y suplentes conforme o los
eslablecido en el Art. 16 segundo parrafo de los Lineamientos para la
Integracion y Funcionamiento de los Comités de Elica y Prevencidn ge
Caonflictos de Interés de la Adminisiracién Publica vigente.

6. Unavezabtenido los resultados, la Presidencia del Comité de Etica.
con el apoyo de la Secrelaria Técnica, notificard o los personas gue
resullen electas y ala Direccién de Evolucién Palimoenial, Conflicto de
Interés y Efico de la Secretaria de la Honestidad y Funcién Plblica vy
difundira la relacién de las personas inlegrantes del Comité de Etica,
al personal adscrito a la Secretarfo. priviegiondo el uso de madios
elecirénicos que al electo se consideren pertinenles.

7. Las personas que resullen electas y decidan declinar su
parlicipacion, deberdn manifestarlo por escrito a la Presidencia del
Comité dentro de los 3 dias hdbiles posteriores a su nofificacién, en
cuyo caso se convocard a Inlegrarse a quien, de acuerdo con la
volaclén, obluve el sigulente mayor nimero de votos.

8. En la nolificacién que se realice a la Direccidn de Evolucion
Patrimenial, Conlliclo de Inlerés y Elica, se inclulran los nombres de
lodos los infegrantes tiulares y suplenles, cargo denlro del Ente
Plblico, nivel que represenia ep el Comild de Efica, Numerc de
Teléfoneo y corrao inslhucténg

NC-2015150 14001:2015 (Ambiental) y NMX-SAST-D01-IMNC-
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